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PARECER JURIDICO LEGISLATIVO N° 02/2026

Interessadas: Comissao de Constituicao,
Justica e Redagcdo Comissdo de Finan-

cas, Orcamento e Fiscalizagao.

Matéria: Projeto de Lei n° 02/2026 — Di-
reito Administrativo e Constitucional.
Revisdo Geral Anual. Aplicacdo do sala-
rio-minimo nacional no dmbito munici-
pal. Observancia ao art. 37, X, e art. 7°, IV,
c/c art. 39, § 3°, da Constituicao Federal.
Adequacido ao Decreto Presidencial n°
12.797/2025. Legalidade, constitucionali-
dade, compatibilidade orcamentaria. Pa-
recer favoravel a aprovacao.

| - RELATORIO

o

Submete-se a andlise juridica o Projeto de Lei n
02/2026, de iniciativa da Prefeita do Municipio de Ribeirdo/PE, que con-
cede Revisao Geral Anual aos servidores pUblicos municipais efetivos no
percentual de 6,79% (art. 1°), estabelecendo que nenhum servidor dos
Poderes Municipais percebera vencimento basico inferior a R$ 1.621,00,
correspondente ao salario-minimo nacional (art. 4°), fundamenta-se no
Decreto Presidencial n®12.797/2025, de 24 de dezembro de 2025 (art. 3°),
prevendo efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026 (art. 5°).

Conforme consta na pagina 1 do Projeto, a proposta tem
por objetivo assegurar a manutengao do poder aquisitivo dos servido-
res municipais e garantir a observancia do salario-minimo nacional.

A justificativa, constante na pagina 2 do referido docu-
mento, aponta a necessidade de adequagao ao valor fixado nacional-
mente e ressalta a previsdo orcamentaria nos instrumentos de planeja-
mento (PPA, LDO e LOA).

E o relatorio.

Il - FUNDAMENTACAO JURIDICA
1. Da Competéncia Legislativa e Iniciativa

- A matéria versa sobre regime juridico e remuneracao de
sg:-rwc.iores publicos municipais, sendo competéncia legislativa do Mu-
nicipio, nos termos do art. 30, 1, da Constituicdo Federal.
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A iniciativa do Projeto é privativa do Chefe do Poder Exe-
cutivo, conforme dispde o art. 61, 81° 11, “a", da Constituicdo Federal, apli-
cado por simetria aos Municipios, por tratar de regime juridico e remu-
neracao de servidores publicos.

Portanto, sob o aspecto formal, a proposi¢ao encontra-se
regularmente apresentada.

2. Da Revisdo Geral Anual - Art. 37, X, da Constituicao Federal

O art. 37, inciso X, da Constituigao Federal assegura a re-
visdo geral anual da remuneragdo dos servidores publicos, sempre na
mesma data e sem distin¢ao de indices.

O Projeto preveé reajuste de 6,79%, conforme art.1, funda-
mentado no Decreto Presidencial n®12.797/2025.

A medida encontra respaldo constitucional, configu-
rando cumprimento do dever de recomposigao inflacionaria, nao se tra-
tando de aumento real, mas de recomposicéo do poder aquisitivo.

Ressalte-se que a jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal consolidou entendimento de que a revisdo geral anual de-
pende de lei especifica, inexistindo direito subjetivo automatico ao rea-
juste, mas, uma vez concedido, deve observar isonomia e legalidade —
requisitos atendidos na presente proposta.

3. Da Aplicagido do Saldrio-Minimo Nacional

O art. 7°, IV, da Constituicdo Federal, combinado com o

art. 39, §3°, assegura aos servidores plblicos a percep¢ao de salario-mi-

‘ nimo nacionalmente unificado. O art. 4° do Projeto estabelece que ne-
nhum servidor percebera vencimento basico inferior a R$ 1.621,00 (um

mil, seiscentos e vinte e um reais), valor fixado pelo Decreto Presidencial

n®12.797/2025.

Trata-se de medida obrigatdria e vinculada, pois o ente
municipal ndo pode fixar vencimento inferior ao salario-minimo nacio-
nal. Assim, a norma nao cria vantagem nova, mas apenas adequa a re-
muneracao ao piso constitucionalmente exigido.

4. Da Retroatividade dos Efeitos Financeiros

O art. 5° prevé efeitos financeiros retroativos a 1° de ja-
neiro de 2026.
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A retroatividade, neste caso, é juridicamente admissivel,
pois, refere-se a recomposigao remuneratoria, estd vinculada ao inicio
do exercicio financeiro, ndo afronta direito adquirido ou ato juridico per-
feito e observa o principio da anualidade orgamentaria.

5. Do Impacto Orgcamentdrio e da Lei de Responsabilidade Fiscal

A justificativa informa que ndo ha necessidade de nova
estimativa de impacto, pois o reajuste ja se encontra previsto nos ins-
trumentos de planejamento (PPA, LDO e LOA).

Nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n°®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a concessao de vantagem ou
aumento de despesa exige: Estimativa do impacto orgamentario-finan-
ceiro e Declaragdo do ordenador de despesa quanto a adeq uagao orga-
mentaria.

Considerando que se trata de revisdo geral anual prevista
no planejamento e vinculada ao saldrio-minimo nacional, ndo ha inova-
cido estrutural de despesa, mas atualizagdo obrigatoria.

Recomenda-se, por cautela técnica, que conste nos au-
tos declaracao formal da autoridade competente quanto a adequagao
orcamentaria e compatibilidade com os limites da despesa com pes-
soal (art. 20 da LRF), reforcando a seguranga juridica do ato legislativo.

Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, sob os aspectos formal, constitucio-
nal, legal e orcamentario, conclui-se que o Projeto de Lei n°® 02/2026,
observa a competéncia legislativa municipal, respeita a iniciativa priva-
tiva do Chefe do Executivo, cumpre o disposto no art. 37, X, da Consti-
tuicdo Federal, garante a aplicagao do salario-minimo nacional con-
forme art. 7°, IV, c/c art. 39, §3°, encontra fundamento no Decreto Presi-
dencial n° 12.797/2025 e ndo apresenta vicio de constitucionalidade ou
ilegalidade.

OPINA-SE, portanto, pela constitucionalidade, legali-
dade e regular tramitacdo do Projeto de Lei n° 02/2026, recomen-
dando-se sua aprovacao pelo Plenario desta Casa Legislativa.

E o Parecer. Salvo Melhor Juizo.

Ribeirao-PE, 19 dg fevereiro de 2026
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